GRUP SCOLAR INDUSTRIAL
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REGULAMENT

de
ORDINE INTERIOARA




PRECIZARI GENERALE

1. Intreaga activitate se desfasoara in baza legislatiei in vigoare in
domeniul invatamantului:

Legea Invatamantului 84/1995 republicata cu modificarile si
completarile ulterioare, Statutul personalului didactic ( Legea numarul
128/1997 ), ordine si acte normative emise de MECT, Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar.

2. Activitatea scolii se desfasoara pe parcursul unui an scolar pe
baza Planului managerial pentru anul scolar respectiv aprobat in
Consiliul profesoral.

Acesta prevede sarcini speciale pentru fiecare compartiment,
comisie, colectiv,etc.

3. Tot in Consiliul profesoral se aproba Planul de actiune al scolii
pe termen lung 2006/2013

4. Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din
anul calendaristic urmator. Structura anului scolar, stabilirea vacantelor
scolare se face de catre MEAC si Consiliul profesoral al scolii.

5. Respectarea Regulamentului de ordine interioara este
obligatorie pentru toti elevii scolii, pentru intregul personal angajat al
scolii.




1. DIRECTORUL

a).  Direciorul ave drept de indrumare si control asupre oceiviiadii
intregului personal salariat al scolii.

b). Directorul este presedintele Consiliului Profesoral, al Consiliului
de Administratie, al Consiliului Scolar, al Consiliului pentru curriculum.

¢).  Propune spre aprobare Consiliul Profesoral: proiectul de
dezvoltare a scolii pe termen mediu, planul managerial pe un an scolar.

d). Propune ISJ judetean proiectul planului de scolarizare, aprobat
de Consiliul de Administratie,

e). Propune Consiliului Profesoral cadrele didactice care fac parte
din Consiliul de Administratie, Consiliul pentru curriculum, sefii ariilor
curriculare, sefii de catedre. | '

f). Numeste dirigintii claselor.

g). Numeste echipa de intocmire, verifica si aproba orarul scolii.

h). Aproba fisele postului elaborate de sefii de compartimente.

i). Aproba graficul serviciului pe scoala.

J). Aproba transferarea elevilor conform Regulamentului de
functionare a unitatilor de invatamant.

k). Vizitarea scolii, asistenta la ore sau aite activitati se face numai
cu aprobarea directorului.

l). Face repartitia orelor si atribuie personalului didactic titular,
asocial sau pensionat orele ramase neocupate.

m). Numeste si elibereaza din functie personaiul didactic auxiliar si
nedidactic.




n). Coordoneaza si controleaza activitatea de la compartimentele:
contabilitate, administrativ, secretariat si stabileste atributiile sefilor |
acestor compartimente.

0). Propune acordarea premiilor sau distinctii personalului angajat
conform legislatiei in vigoare, Statutul personalului didactic, articolele
112 - 114.

Pp). Raspunde de intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli al
scolii se preocupa de atragerea de fonduri extrabugetare, dezvoltarea bazei
materiale a scolil.

r). Numeste secretarul Consiliului de Administratie dintre membri
acestuia. _

S Numéste cbmisiile pentru examene scolare; absolvire, atestat,
corigente eic. | |

2. DIRECTORUL ADJUNCT

a). Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in subordinea
directorului care ii elaboreaza fisa postului, ii evalueaza activitatea si ii
acorda calificativul anual.

b). Directorul adjunct coordoneaza si verifica pregatirea practica la
orele prevazute in acest scop: laborator de tehnologie, practica in cadrul
atelierelor scolii, laboratoare, cabinete.

¢). Controleaza activitatea comisiilor de protectia muncii si PSI,
Educatia rutiera.

d). Raspunde de intocmirea corecta a dosarelor de bursa.

e). Controleaza si coordoneaza activitatea comisiei pentru manualele
scolare.

3. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

a). Elaboreaza ” Regulamentul de Ordine Interioara a Scolii

b). Stabileste calificativele anuale pentru intregul personal pe baza
propunerilor sefilor de compartimente.

¢). Aproba la propunerea directorului salarivi de merit pentru
personalul didactic si nedidactic.




d). Aproba la propunerea directorului premiile lunare peniru
personalul didactic si nedidactic.

e).  Controleaza periodic pe baza de rapoarte activitatea comisiilor
si catedrelor altor compartimente.

f.  Aproba acordarea burselor scolare conform legislatiei la
propunerile comisiei pentru burse scolare.

g). Aproba la propunerile directorului veniturile si cheltuicelile din
resurse financiare extrabugetare conform legislatie. '

h).  Consiliul de administratie este format din urmatorii membrii:
directorul, directorul adjunct, contabil sef, responsabil cu activitatea
educativa, reprezentantul comitetului de parinti, reprezentantul consiliului
elevilor, cadre didactice { total 11 ).

4. CONSILIUL PROFESORAL

a). Dezbate si aproba proiectul planului de dezvoltare pe termen
mediu planul managerial anual prezentat de director.
b). Valideaza situatia scolara, semestriala si anuala.
¢).  Numeste comisiile de cercetare a abaterilor personalului din
unitate decide asupra sanctiunilor disciplinare.
d). Stabileste notele la purtare sub 7.
e). Aproba Proiectul planului de scolarizare si proiectele curriculare
care se dezvolta in scoala.
f)-  Aproba Regulamentul de ordine interioara.
g). Consiliul profesoral desfasoara o activitate in plen
una pe semestru pe baza unei tematici propuse de directorul scolii si a
consiliului de administratie.
h). Prezenta cadrelor didactice la activitatile Consiliului profesoral
este obligatorie.

5. CONSILIUL CONSULTATIV AL ELEVILOR

a). Este format din reprezentanfi ai elevilor din scoala desemnati
de catre fiecare clasa cu consultarea dirigintilor.

























